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RBAS Country Office Annual Results Compact

1. Context (1 page)  [Mention major political and socio-economic developments or trends including potential risks, challenges and planned mitigation measures that influence the direction of country and key CO priorities during 2015 - the text may be drawn from the ROAR for the previous year adding priorities for this year ]

Les élections présidentielles de 2014, remportées par le Président Boutflika pour un quatrième mandat, ont permis ainsi de conclure à une certaine continuité dans les actions de l’Etat, même si la santé du Président est fragilisée, et des réformes politiques, sociales et économiques entamées en 2012 et 2013, le défis demeure dans leur opérationnalisation. Le Plan d’Action de mise en œuvre du programme du Président de la République en Mai 2014 a confirmé les tendances en matière de réformes, à savoir : 
· Le renforcement de la stabilité politique notamment à travers un développement territorial renforcé   
· La restauration de la confiance entre les citoyens et l’administration publique à travers des programmes de modernisation de l’administration. 
· Le lancement d’un processus de révision de la Constitution pour consolider l’Etat de Droit autour de trois axes principaux : la séparation des pouvoirs, l’indépendance de la justice et le renforcement du rôle du parlement. 
· La consolidation et l’augmentation en volume et en portée stratégique des réformes d’ordre économiques et financières. 
Malgré des efforts probants en matière de développement, le gouvernement est toutefois conscient des défis socio-économiques  qui restent à surmonter et prévoit ainsi un plan quinquennal de croissance 2015/2019 doté d’un budget de 21000 milliards de DNA (262.5 milliards de dollars). L’Algérie demeure principalement dépendante des ressources d’hydrocarbures,  qui représentent 37% du PIB, 60 % des recettes fiscales et 97 % des exportations (CCA). La récente baisse de 50% du prix du baril du pétrole (entre Septembre 2014 et Février 2015)  constitue un risque majeur pour la continuité et la pérennité des ambitions de l’Algérie tel que prévu par ce plan.  
2015 représente une année charnière  pour le PNUD Algérie visant à : 
· Formuler un nouveau programme Pays (2016-2019) alignant les priorités du Gouvernement  au Plan Stratégique du PNUD (2014-2017) ;
· Consolider les axes de coopération à travers la formulation de projets stratégiques;
· Mobiliser des ressources financières qui deviennent de plus en plus rares en raison de la révision de la loi des finances en 2015 à la baisse et de  des fonds limités qui sont  fourni à par les bailleurs de fonds  en sa qualité de pays à revenu intermédiaire (tranche haute); 
· Engager un processus de de mise à niveau des capacités du Bureau pays pour améliorer la qualité de planification et la gestion basée sur les résultats tout en assurant la durabilité financière.

Dans le cadre du nouveau UNDAF/CPD (2016-2020) qui répond aux priorités nationales, le PNUD se focalisera sur   le soutien aux efforts du gouvernement en matière de diversification économique et la promotion de l’emploi des jeunes ; la bonne gouvernance économique et locale ; la restauration de la confiance entre les citoyens et l’administration publique à travers des programmes de modernisation de l’administration ; la gestion efficace des connaissances et données comme outils d ‘aide à la prise de décision ; et le renforcement de la coopération Sud-Sud. Ce processus nécessite un travail de fonds de négociations et de plaidoyer avec les secteurs, les agences UN et les bailleurs de fonds.    
La vision du PNUD pour ce nouveau CPD est « Le PNUD Algérie va appuyer les efforts et les priorités nationales de l’Algérie en vue de promouvoir un accès égal aux dividendes du développement et pour améliorer la qualité des services publics à travers des modèles inclusifs et durable de développement ». 

	
2. Strategic priorities (1.5 pages):  [Align your key results as far as possible with the new Strategic Plan outputs, Annual Business Plan and Regional Integrated Work Plan]

· Programme [State up to a maximum of 5 key issues/priorities and development results to be achieved, including knowledge products as well as a maximum of 2-4 enabling actions/ activities pertaining to development.]

Key Issue #1 : 
Le PNUD Algérie va appuyer la diversification économique et la création d’emploi, le partenariat avec le secteur privé, l’économie numérique et le développement des conditions institutionnelles et de gouvernance pour le développement des PME créatrices d’emploi notamment pour  les jeunes et les femmes. La promotion de la compétitivité des entreprises algériennes et l’accès au marché et la réduction du secteur informel. Ainsi trois projets seront mis en œuvre,  à savoir : l’appui à la mise en œuvre de la stratégie de la pêche, l’autonomisation et la création d’emploi pour les jeunes au niveau local ( 2 wilayas) , l’appui  à l’opérationnalisation de la stratégie du renouveau rural et de l’appui technique dans le cadre des réflexions nationales relatives aux commerces extérieures (PS Outcome 1).  
Key Issue #2: 
L’ appui au développement local intégré en renforçant la décentralisation et le développement local et la qualité de vie des citoyens à travers : la mise en œuvre d’un projet pour analyser les besoins en matière de développement local de 6 communes et la formulation d’un programme conjoint entre les agences du SNU, le Ministère de l’Intérieur et des Collectivités Territoriales et l’Union Européenne ; ainsi que la mobilisation des fonds nécessaires. La participation de la société civile dans les processus de développement locaux  modernisation (PS Outcome 2).
Key Issue #3 :
Dans le domaine de l’environnement le PNUD se concentrera en 2015 sur quatre projets : a) l’expansion du projet FEM des Parcs Culturels qui vise à la préservation de la biodiversité dans la région du Sud algérien ; b) l’ appui à l’adoption de la Stratégie Nationale de la biodiversité ; c) le lancement d’un projet FEM sur la Gestion Intégrée des Déchets ; et d) la  formulation d’un projet pour renforcer les capacités pour la gestion des risques de catastrophes naturelles. (PSOutcome 1, Outcome 5). 
Key Issue #4 : 
L’appui au parlement et aux institutions démocratiques, avec un accent sur la participation politique des femmes et la promotion de l’approche genre dans l’élaboration et l’évaluation des politiques de développement à travers un projet qui : a) va appuyer la mise en place d’un forum national de femmes élues, b) développement des capacités des élues et formation afin de renforcer leur participation politique. Une conférence relative à la participation politique des femmes élues sera tenue en juin 2015 pour établir le forum national et préparer une conférence internationale en 2016 tel que prévu dans les recommandations de la Déclaration d’Alger (2013) sur la participation effective des femmes élues. (PS. Outcome 4)
Key Issue #5: 
L’appui au renforcement des processus nationaux d’évaluation et de développement des données nationales à travers la mise en place d’un réseau nationale d’évaluateurs et la formulation d’un projet transversal sur le renforcement des capacités d’évaluation et de développement des données au niveau institutionnel notamment en définissant le plan de travail lors des assises du développement durable organisée par le Conseil National Social et Economique. De plus, le PNDU va appuyer l’élaboration d’une carte sociale pour identifier les zones et les populations les plus vulnérables. 


· Partnerships and South-South and Triangular Cooperation [What key partnerships and resources will be mobilized to advance development results, this includes Government Cost Sharing. Also include any initiatives to support and use South-South and Triangular Cooperation within the region and across regions]

Partenariats et mobilisation de ressources 
Les partenariats et les stratégies de mobilisation des ressources financières seront engagées avec l’Union Européenne, la Grande Bretagne, les Pays Bas, la Norvège, le Japon et la Banque Africaine pour le Développement ainsi que des efforts vers davantage de programmation commune entres les agences dans le cadre du nouveau UNDAF/CPD s seront entrepris (à titre d’ exemple : la mise en œuvre de la stratégie de la pèche sera conduite avec la FAO et ONUDI et la promotion de la participation politique de la femme avec l’ONUFEMME). Le projet d’appui au développement local sera mis également mis en œuvre conjointement avec d’autres agences du SNU. 

L’appui aux capacités d’évaluation et de collecte de données sera fait en partenariat avec le CNES ainsi que le réseau national d’évaluateurs que le PNUD aidera à mettre en place. 

Au niveau institutionnel, le PNUD Algérie déploiera des efforts particuliers pour implique les secteurs dans la programmation afin d’inclure la coopération avec le PNUD dans la loi de finances. 
Par ailleurs, à travers la mise en place d’une plateforme de partenariats public-privé, le PNUD va mobiliser le soutien technique et financier du secteur privé. 

Coopération Sud-Sud, Nord-Sud et Triangulaire
L’Algérie souhaite intensifier et dynamiser  son rôle en matière de la coopération Sud-Sud, Nord-Sud et Triangulaire. Dans cette optique, l’Algérie est en cours de définition d’une stratégie de développement de la coopération Sud-Sud et Triangulaire afin de l’inscrire comme un axe de coopération entre le SNU et le gouvernement algérien pour la période 2016-2019.  Dans le cadre de l’actuel programme de pays, le PNUD est en train d’appuyer le gouvernement algérien dans l’analyse des tendances et des opportunités pour faire avancer la coopération triangulaire et Sud-Sud afin : (i) de dynamiser les opportunités de coopération, (ii) d’identifier un mécanisme de coordination national qui permettra d’identifier les types de coopération existantes et les thématiques dans lesquels l’Algérie peut apporter une expertise. 

Par ailleurs, le Bureau pays soutient les initiatives de coopération Sud-Sud formulée par le Bureau des Nations Unies pour la coopération Sud-Sud, pour la région arabe ainsi que celle relative à l’agriculture et la sécurité alimentaire développée avec l’appui de l’IFAD.

 D’autres initiatives sont également en cours de discussion au sein de la sous-région du Sahel pour contribuer à améliorer les capacités de résilience des populations locales dans la région autour notamment des questions relatives à l’élevage le long de la route de la transsaharienne. 

- Scaling Up and Sustainability: [Identify initiatives for upscaling as well as demonstrate pathway to exit while sustaining results]

L’année 2015 étant une année de transition, les démarches pilotes initiées en 2015 vont constituer la base du nouveau CPD et des perspectives de généralisation de ces démarches.  Le principal objectif de cette année de transition et de renforcer l’appropriation de ces axes de travail par le gouvernement pour garantir leur durabilité dans le prochain programme pays.  
  
· Innovation [Indicate any efforts to strengthen outreach and adopt innovative approaches for effective targeting, voice and participation, implementation]

La commune d’Eucalyptus (wilaya d’Alger) sera la 1ère municipalité en Algérie à réaliser une Unité de Méthanisation pour le traitement des déchets ménagers fermentescibles, cette innovation devra par la suite, être reproduite à travers le territoire national (réplicabilité). Cette unité permettra non seulement d’obtenir du biogaz à partir des déchets ménagers et qui sera transformer en bio méthane carburant, mais également d’autres sous-produits grâce à un procédé de tri génération (électricité, chaleur et froid) et la production d’engrais (normé et homologué) pour l’Agriculture. Cette approche permettra à la commune de devenir plus autonome en traitant et en recyclant ses propres déchets, réduisant ainsi le volume des déchets enfouis ainsi que leur transport quotidien vers les CET (réduction des gaz à effet de serre), mais également de faire des déchets ménagers un gisement avec une valeur marchande. Ce projet entamera une grande campagne de sensibilisation et d’information de la population d’Eucalyptus pour la séparation des déchets à la source (au niveau des ménages) et sur l’importance du recyclage, mais surtout il créera des emplois dans la filière des « Emplois verts».

· Communication
[Indicate any efforts to strengthen outreach and communication]
Le travail du PNUD en 2015, devra être axé essentiellement sur l'élaboration du Programme Pays pour le développement (CPD) et la formulation des nouveaux projets dans les communautés locales et les wilayas. 
Le PNUD Algérie a toutefois adopté depuis 2014 le principe d’avoir une ligne de communication au niveau de chaque projet. Ainsi les  projets mentionnés ci-dessous comprennent un important volet sur ​​la sensibilisation et la communication ce qui entraînera un grand volume de matériel de communication à même de montrer l’apport du PNUD au développement. Les projets qui prévoient des actions de communication distinctes accompagnées de lignes budgétaires propres sont :
· L'autonomisation et l’emploi des jeunes dans les wilayas d’Adrar et Médéa, financé par le Gouvernement du Japon (800 000 USD dont 170 000 USD consacrés à la communication) ; 
· L’appui à la participation politique effective et durable des femmes dans les assemblées élues, à travers cinq wilayas ; Tamanrasset, Djelfa, Skikda, Relizane et Bordj Bou Arréridj  ($500 000 dont 32 250 USD consacrés aux supports et actions de communication). 
· Le PNUD a également été approché pour aider le CNES à organiser les assises du développement durable, en ligne avec la contribution du PNUD à la Assises de l’Industrie, de la jeunesse ainsi que le Symposium régional du CNES 

· Management [Indicate strategy for achieving office efficiency and sustainability.]
Une revue analytique des fonctions du bureau PNUD Algérie sera effectuée de façon à aligner ses capacités avec les objectifs du nouveau CPD et améliorer son efficacité, efficience et viabilité financière. L’optimisation des processus et des flux de travail et leur automatisation entamé en 2013 sera consolidée avec des outils TIC appropriés et sera adaptée à la nouvelle organisation du bureau. 
· Il s’agit d’optimiser le rendement des capacités disponibles, d’identifier le déficit et d’injecter de nouvelles capacités capable de répondre aux attentes du nouveau CPD, à travers un processus participatif impliquant le staff pour une meilleure appropriation de l’approche. 
· L’amélioration du système de redevabilité au bureau, de sa capacité à réaliser efficacement son plan d’action, de l’assurance qualité à travers le renforcement des fonctions de monitoring, de contrôle, d’évaluation et de formation, sera au centre de cette réorganisation des fonctions.  
· Ce processus devrait aboutir à une révision de la viabilité financière de façon à comptabiliser correctement les efforts déployés pour le soutien de la mise en œuvre nationale des projets. L’efficacité et l’efficience sera améliorer à travers le renforcement des capacités des partenaires nationaux engagés par le projet de soutien au NIM. Ainsi, la planification stratégique participative garantira une économie d’échelle et une meilleure rentabilité opérationnelle. 
· Les fonctions de ‘development effectiveness’ seront renforcées à travers des imputations directes sur les projets (DPC). Les négociations avec les partenaires devraient se poursuivre pour l’augmentation de la part des imputations directes sur les projets (DPC). Subséquemment, l’alignement des coûts des activités du bureau Pays sera harmonisé avec les catégories des services livrés.
· Les efforts continueront pour le lancement du projet de construction de la maison des Nations Unies sur fond propre du Gouvernement Algérien ainsi que le recouvrement du GLOC.
· La mise en œuvre des recommandations de l’ERAD, pour améliorer l’efficience et l’efficacité du bureau seront pris en compte notamment concernant la nécessite de focaliser le domaine d’intervention et l’approche programme.
· le PNUD Algérie aura un  ‘country office audit’ dans la seconde moitié de 2015. Le bureau veut entreprendre un « peer review » (pre-audit), pour bien se préparer  ce dernier. 
· L’alignement des capacités du Bureau pays PNUD avec les objectifs du nouveau CPD, le plan quinquennal et le plan Stratégique du PNUD pour assurer une meilleure atteinte des résultats attendus, la redevabilités, la transparence des opérations et la durabilité financière du Bureau pays. 

3. Key Areas for HQ and Hub Support 
[Indicate support needs in the matrix attached – Annex 2. Agreements reached here will pave the way for a deeper engagement dialogue between the Amman Regional Hub, RBAS NY and COs]
See table

4. Key targets (0.2 page)
· Core and non-core delivery; total delivery should be 85% or higher of available resources; funding table currently under preparation. Expectations will not exceed the delivery of 2014 
· Resource mobilization target (USD value of contribution agreements to be signed in 2015); $5 million (GEF), $.500 million government and 3rd party cost-sharing
· Management efficiency ratio[footnoteRef:1]; and Management efficiency ratio decreased to 11% in 2014.  [1:  	Efficiency ratio is 78% of total management costs (100% of management costs excluding 22% of costs associated with coordination function) divided by Total Expense, including management and programme
] 

· Staff composition by gender parity and level for both IPs and National professional Staff. 
	Gender Distribution by Grade
	Gender Distribution by Grade

	Contract
	Male
	Female
	All
	Contract
	Male
	Female
	All

	D1
	0
	2
	2
	G6
	2
	5
	7

	P3
	1
	1
	2
	G3
	1
	0
	1

	P2
	1
	0
	1
	G2
	2
	0
	2

	NOC
	1
	0
	1
	Total GS
	5
	5
	10

	NOB
	2
	2
	4
	
	
	
	

	NOA
	1
	1
	2
	
	
	
	

	Professional 
	6
	6
	12
	
	
	
	



5. Annexes:  Annex 1: Programme Portfolio and Pipeline (to be completed in ATLAS, refer to the link to guidance note https://intranet.undp.org/unit/bom/User%20Guides/PIPELINE%20MANAGEMENT.pdf .


	A) 2015 CO priorities and support required 
	B) Service Provider

	a1) CO key priorities (specific topic)[footnoteRef:2] [2:  Please insert all key strategic plan priority outputs for your CO.  For the key priorities that are outside the UNDP Strategic Plan Outputs, please specify in ‘Others’] 

	a2) Focus Area[footnoteRef:3] [3:  Please indicate the most relevant area for the priority on both Programme and Operations side 
] 

	a3) Planned timeline 
(start – end)
	a4) Brief description of support requirement 
	a5) CO focal point
	b1)  proposed support by Service Provider (online, mission etc.)
	b2) Service Provider focal point

	Formulation and drafting of the CPD (2016-2019)
	Programme
	Jan-March
	· COD Regional Advisor to undertake a mission (3 weeks) to help with visioning and drafting of CPD
· Technical virtual consultations in the areas of good governance, notably in the areas modernization and capacity building of public sector (judiciary and development coordination).
	DRR
	Mission




online
	RBAS/COD




RBAS/BPPS and/or GPSC Singapore

	Peer Review – Pre-audit 
	P/O
	April-May
	· RBAS or detail mission of 2 weeks to undertake a pre-audit and advice office on corrective measures 
	DRR/OM
	Mission
	RBAS

	Technical support – All projects  notably:
Local Development, Modernisation, diversification of the economy 
Through RCC, Amman Center and Regional Programme
	Programme
	2nd Q
	· The A group of pipeline projects must be consolidated in the results framework for the mobilization of complementary and supplementary funds 
	Faiza Bendriss
	Mission
	RBAS/BBPS

	Technical support
	Programme
	Second half of 2015
	· Follow-up on political participation of women and the implementation of the Algeria Declaration of 2013 
	Farida Kebri
	Mission and online
	Regional Gender Advisor

	Technical support and capacity development in evaluation through IEO
	Programme
	Second half of 2015
	Engaging Algeria CO and government counterpart in the international year of evaluation and securing a few training opportunities if possible.
	Sana AlAttar
	Mission
	IEO 



	A) 2015 CO priorities and support required 
	B) Service Provider

	a1) CO key priorities (specific topic)[footnoteRef:4] [4:  Please insert all key strategic plan priority outputs for your CO.  For the key priorities that are outside the UNDP Strategic Plan Outputs, please specify in ‘Others’] 

	a2) Focus Area[footnoteRef:5] [5:  Please indicate the most relevant area for the priority on both Programme and Operations side 
] 

	a3) Planned timeline 
(start – end)
	a4) Brief description of support requirement 
	a5) CO focal point
	b1)  proposed support by Service Provider (online, mission etc.)
	b2) Service Provider focal point

	Formulation and drafting of the CPD (2016-2019)
	Programme
	Jan-March
	· COD Regional Advisor to undertake a mission (3 weeks) to help with visioning and drafting of CPD
· Technical virtual consultations in the areas of good governance, notably in the areas modernization and capacity building of public sector (judiciary and development coordination).
	DRR
	Mission




online
	RBAS/COD




RBAS/BPPS and/or GPSC Singapore

	Peer Review – Pre-audit 
	P/O
	April-May
	· RBAS or detail mission of 2 weeks to undertake a pre-audit and advice office on corrective measures 
	DRR/OM
	Mission
	RBAS

	Technical support – All projects  notably:
Local Development, Modernisation, diversification of the economy 
Through RCC, Amman Center and Regional Programme
	Programme
	2nd Q
	· The A group of pipeline projects must be consolidated in the results framework for the mobilization of complementary and supplementary funds 
	Faiza Bendriss
	Mission
	RBAS/BBPS

	Technical support
	Programme
	Second half of 2015
	· Follow-up on political participation of women and the implementation of the Algeria Declaration of 2013 
	Farida Kebri
	Mission and online
	Regional Gender Advisor

	Technical support and capacity development in evaluation through IEO
	Programme
	Second half of 2015
	· Engaging Algeria CO and government counterpart in the international year of evaluation and securing a few training opportunities if possible. 
	Sana AlAttar
	Mission
	IEO 



	A) 2015 CO priorities and support required 
	B) Service Provider

	a1) CO key priorities (specific topic)[footnoteRef:6] [6:  Please insert all key strategic plan priority outputs for your CO.  For the key priorities that are outside the UNDP Strategic Plan Outputs, please specify in ‘Others’] 

	a2) Focus Area[footnoteRef:7] [7:  Please indicate the most relevant area for the priority on both Programme and Operations side 
] 

	a3) Planned timeline 
(start – end)
	a4) Brief description of support requirement 
	a5) CO focal point
	b1)  proposed support by Service Provider (online, mission etc.)
	b2) Service Provider focal point

	Formulation and drafting of the CPD (2016-2019)
	Programme
	Jan-March
	· COD Regional Advisor to undertake a mission (3 weeks) to help with visioning and drafting of CPD
· Technical virtual consultations in the areas of good governance, notably in the areas modernization and capacity building of public sector (judiciary and development coordination).
	DRR
	Mission




online
	RBAS/COD




RBAS/BPPS and/or GPSC Singapore

	Peer Review – Pre-audit 
	P/O
	April-May
	· RBAS or detail mission of 2 weeks to undertake a pre-audit and advice office on corrective measures 
	DRR/OM
	Mission
	RBAS

	Technical support – All projects  notably:
Local Development, Modernisation, diversification of the economy 
Through RCC, Amman Center and Regional Programme
	Programme
	2nd Q
	· The A group of pipeline projects must be consolidated in the results framework for the mobilization of complementary and supplementary funds 
	Faiza Bendriss
	Mission
	RBAS/BBPS

	Technical support
	Programme
	Second half of 2015
	· Follow-up on political participation of women and the implementation of the Algeria Declaration of 2013 
	Farida Kebri
	Mission and online
	Regional Gender Advisor

	Technical support and capacity development in evaluation through IEO
	Programme
	Second half of 2015
	· Engaging Algeria CO and government counterpart in the international year of evaluation and securing a few training opportunities if possible. 
	Sana AlAttar
	Mission
	IEO 







Annex 2: Country Office Support Needs


	
	A) 2015 CO priorities and support required 
	B) Service Provider

	a1) CO key priorities (specific topic)[footnoteRef:8] [8:  Please insert all key strategic plan priority outputs for your CO.  For the key priorities that are outside the UNDP Strategic Plan Outputs, please specify in ‘Others’] 

	a2) Focus Area[footnoteRef:9] [9:  Please indicate the most relevant area for the priority on both Programme and Operations side 
] 

	a3) Planned timeline 
(start – end)
	a4) Brief description of support requirement 
	a5) CO focal point
	b1)  proposed support by Service Provider (online, mission etc.)
	b2) Service Provider focal point

	Formulation and drafting of the CPD (2016-2019)
	Programme
	Jan-March
	· COD Regional Advisor to undertake a mission (3 weeks) to help with visioning and drafting of CPD
· Technical virtual consultations in the areas of good governance, notably in the areas modernization and capacity building of public sector (judiciary and development coordination).
	DRR
	Mission




online
	RBAS/COD




RBAS/BPPS and/or GPSC Singapore

	Peer Review – Pre-audit 
	P/O
	April-May
	· RBAS or detail mission of 2 weeks to undertake a pre-audit and advice office on corrective measures 
	DRR/OM
	Mission
	RBAS

	Technical support – All projects  notably:
Local Development, Modernisation, diversification of the economy 
Through RCC, Amman Center and Regional Programme
	Programme
	2nd Q
	· The A group of pipeline projects must be consolidated in the results framework for the mobilization of complementary and supplementary funds 
	Faiza Bendriss
	Mission
	RBAS/BBPS

	Technical support
	Programme
	Second half of 2015
	· Follow-up on political participation of women and the implementation of the Algeria Declaration of 2013 
	Farida Kebri
	Mission and online
	Regional Gender Advisor

	Technical support and capacity development in evaluation through IEO
	Programme
	Second half of 2015
	· Engaging Algeria CO and government counterpart in the international year of evaluation and securing a few training opportunities if possible. 
	Sana AlAttar
	Mission
	IEO 

	A) 2015 CO priorities and support required 
	B) Service Provider

	a1) CO key priorities (specific topic)[footnoteRef:10] [10:  Please insert all key strategic plan priority outputs for your CO.  For the key priorities that are outside the UNDP Strategic Plan Outputs, please specify in ‘Others’] 

	a2) Focus Area[footnoteRef:11] [11:  Please indicate the most relevant area for the priority on both Programme and Operations side 
] 

	a3) Planned timeline 
(start – end)
	a4) Brief description of support requirement 
	a5) CO focal point
	b1)  proposed support by Service Provider (online, mission etc.)
	b2) Service Provider focal point

	Formulation and drafting of the CPD (2016-2019)
	Programme
	Jan-March
	· COD Regional Advisor to undertake a mission (3 weeks) to help with visioning and drafting of CPD
· Technical virtual consultations in the areas of good governance, notably in the areas modernization and capacity building of public sector (judiciary and development coordination).
	DRR
	Mission




online
	RBAS/COD




RBAS/BPPS and/or GPSC Singapore

	Peer Review – Pre-audit 
	P/O
	April-May
	· RBAS or detail mission of 2 weeks to undertake a pre-audit and advice office on corrective measures 
	DRR/OM
	Mission
	RBAS

	Technical support – All projects  notably:
Local Development, Modernisation, diversification of the economy 
Through RCC, Amman Center and Regional Programme
	Programme
	2nd Q
	· The A group of pipeline projects must be consolidated in the results framework for the mobilization of complementary and supplementary funds 
	Faiza Bendriss
	Mission
	RBAS/BBPS

	Technical support
	Programme
	Second half of 2015
	· Follow-up on political participation of women and the implementation of the Algeria Declaration of 2013 
	Farida Kebri
	Mission and online
	Regional Gender Advisor

	Technical support and capacity development in evaluation through IEO
	Programme
	Second half of 2015
	· Engaging Algeria CO and government counterpart in the international year of evaluation and securing a few training opportunities if possible. 
	Sana AlAttar
	Mission
	IEO 
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Annex 2: Country Office Support Needs
	A) 2015 CO priorities and support required 
	B) Service Provider

	a1) CO key priorities (specific topic)[footnoteRef:12] [12:  Please insert all key strategic plan priority outputs for your CO.  For the key priorities that are outside the UNDP Strategic Plan Outputs, please specify in ‘Others’] 

	a2) Focus Area[footnoteRef:13] [13:  Please indicate the most relevant area for the priority on both Programme and Operations side 
] 

	a3) Planned timeline 
(start – end)
	a4) Brief description of support requirement 
	a5) CO focal point
	b1)  proposed support by Service Provider (online, mission etc.)
	b2) Service Provider focal point

	Formulation and drafting of the CPD (2016-2019)
	Programme
	Jan-March
	· COD Regional Advisor to undertake a mission (3 weeks) to help with visioning and drafting of CPD
· Technical virtual consultations in the areas of good governance, notably in the areas modernization and capacity building of public sector (judiciary and development coordination).
	DRR
	Mission




online
	RBAS/COD




RBAS/BPPS and/or GPSC Singapore

	Peer Review – Pre-audit 
	P/O
	April-May
	· RBAS or detail mission of 2 weeks to undertake a pre-audit and advice office on corrective measures 
	DRR/OM
	Mission
	RBAS

	Technical support - Environment
	Programme
	2nd Q
	· The A group of pipeline projects are in the area of environment and involve a significant volume of GEF – hence the CO would like to consolidate the results framework for the mobilization of complementary and supplementary funds 
	Faiza Bendriss
	Mission
	RBAS/BBPS

	Technical support
	Programme
	Second half of 2015
	· Follow-up on political participation of women and the implementation of the Algeria Declaration of 2013 
	Farida Kebri
	Mission and online
	Regional Gender Advisor



